
 

План за действие с финансиране за учебна 2025/2026 г. 

 
 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Приоритетна област 1: Качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

Оперативна цел 1.1. Организационна среда и условия за подобряване на качеството на предоставяното образование 

1.1.1. Планиране и 

организиране дей-

ността на образова-

телната институция 

и изготвяне на до-

кументи със страте-

гически и операти-

вен характер 

- 2025/2026 Изработени и 

утвърдени учи-

лищни документи 

Налични документи  

Решения на ПС 

Решения на общест-

вения съвет 

100% 100% Директор 

ЗДУД, ЗДУПД 

1.1.2. Планиране на 

дидактическата ра-

бота на учителите за 

практическо изпъл-

нение на заложените 

цели на обучението 

и за постигане на 

очакваните резулта-

ти 

- 2025/2026 

планиране 

ежедневна 

подготовка 

Постигане целите 

на обучението 

Налични документи 100% 100% Учители 

1.1.3. Изготвяне и 

утвърждаване на 

учебни програми по 

избираема подго-

товка (разширена, 

профилирана, про-

фесионална) по 

предмети от учи-

лищния учебен план 

- 2025/2026 

(август – сеп-

тември) 

Утвърдени учеб-

ни програми по 

избираема подго-

товка (разширена, 

профилирана, 

професионална) 

по предмети от 

училищния уче-

бен план 

Налични документи 

Заповеди за утвърж-

даване 

100% 100% Директор 

ЗДУВД 

1.1.4. Подобряване  Проекти и учили- 2025/2026 Използване на Брой ресурси, або-   Директор 



 

 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

на условията за ор-

ганизиране и про-

веждане на учебния 

процес със средства-

та на технологиите и 

достъп до платфор-

ми и дигитални ре-

сурси и учебно съ-

държание (закупу-

ване на абонаменти, 

лицензи и др.)  

щен бюджет  различни диги-

тални ресурси и 

платформи в 

учебния процес 

наменти, лицензи и 

др. – левова равнос-

тойност 

 

Счетоводител  

Заместник-

директори 

Оперативна цел 1.2. Постигане на устойчиво високи резултати от обучението 

1.2.1. Анализ на ре-

зултатите и прила-

гане на мерки за ус-

вояване на учебното 

съдържание 

- 2025/2026 Подобряване 

трайността и пре-

носимостта на 

знанията и уме-

нията на учени-

ците 

Резултати от оценя-

ване, съпоставимост 

на резултатите, 

% успеваемост 

- 100% Директор  

Учители 

1.2.2. Провеждане на 

допълнителни кон-

султации и допълни-

телно обучение на 

ученици: 

- с ниски резултати, 

идентифицирани на 

входно равнище; 

- със системни про-

пуски, изразяващи 

се в непостигане на 

очакваните резулта-

ти, заложени като 

Целеви средства  2025/2026 Преодоляване на 

пропуските на 

учениците 

Брой,  % обхванати 

Анализ на резултати 

- 100% Класни ръко-

водители 

Учители 

Педагогически 

съветник 



 

 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

прагова стойност за 

успешност при 

НВО; 

- срещащи затруд-

нения, индикирани 

чрез три последова-

телни текущи оцен-

ки Слаб (2); 

- получили срочна 

оценка Слаб (2) за І-

вия учебен срок   

1.2.3. Провеждане на 

пробни изпити по 

БЕЛ и математика 

във формат на НВО 

– Х кл. и пробни 

ДЗИ 

- 2025/2026 Проведени проб-

ни изпити по БЕЛ 

и математика във 

формат на НВО – 

Х кл. и пробни 

ДЗИ  

Резултати от оценя-

ване, съпоставимост 

на резултатите, 

% успеваемост 

- 50% Учители по 

предмети 

1.2.4. Мотивация на 

учениците за учас-

тие в състезания, 

олимпиади, инициа-

тиви за използване и 

прилагане на придо-

битите знания и 

умения в различни 

области 

- 2025/2026  Участие на уче-

ници в състеза-

ния, олимпиади, 

инициативи за 

използване и 

прилагане на 

придобитите зна-

ния и умения в 

различни области 

Брой участници - 30% Учители по 

предмети  

Оперативна цел 1.3. Обучението в профилираните и професионалните паралелки 

1.3.1. Осигуряване 

на среда и условия 

за повишаване на 

професионалните 

Целеви средства 2025/2026 Повишаване на 

професионалните 

компетенции на 

учителите по  

Брой  обучения/ 

участници 

 

- 100% ЗДУВД 

учители  

по  професио-

нална подго-



 

 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

компетенции на 

учителите по профе-

сионална подготовка 

(участие в обучения, 

обмяна на опит и 

добри практики…) 

професионална 

подготовка  

товка 

1.3.2. Обезпечаване 

с материални и 

учебни ресурси по 

предметите от про-

фесионалната под-

готовка 

Училищен бюджет 2025/2026 Обезпеченост с 

материални и 

учебни ресурси 

по предметите от  

професионалната 

подготовка 

Процент обезпече-

ност 

 

- 100% ЗДУВД 

Учители  

по професио-

нална подго-

товка 

1.3.3. Партньорство 

и ангажиране учас-

тието на бизнеса в 

осигуряването на 

места за практичес-

ко обучение в реал-

ни условия и про-

веждане на произ-

водствената практи-

ка  

- 2025/2026 Провеждане на 

практическо обу-

чение в реални 

условия 

Сключени споразу 

мения -5 

% обхванати учени-

ци 

- 100% Директор, 

ЗДУВД 

1.3.4. Целенасочена 

подготовка за ус-

пешно полагане на 

ДЗИ  за придобиване 

на степен на профе-

сионална квалифи-

кация 

 

- 2025/2026 Успешно полага-

не на ДЗИ за при-

добиване на сте-

пен на професио-

нална квалифи-

кация 

Резултати от оценя-

ване, съпоставимост 

на резултатите, 

% успеваемост 

- 70% ЗДУВД 

Учители  

по  професио-

нална подго-

товка 

Оперативна цел 1.4 Изграждане на съвременна образователна среда 



 

 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.4.1. Подобряване 

на условията за 

практическо обуче-

ние по професии   

Планирани разходи 

– 5000 лв. 

2025/2026 Подобрени усло-

вия за практичес-

ко обучение по 

професии 

Брой  заяве-

ни/реализирани 

ресурси 

- 100% Директор 

Учители 

1.4.2. Реализиране 

на проект по проце-

дура  BG-RRP-1.015 

на „Училищна 

STEM среда“ 

Зададени параметри 

– целеви средства по 

проекта 

2025/2026 Реализиране на 

проект „Училищ-

на STEM среда” 

Парични средства - 260000 Директор 

Оперативна цел 1.5 Участие в НП на МОН 

1.5.1. Участие в НП 

на МОН „Заедно в 

изкуствата и спорта“ 

Зададени параметри 

– по НП и проекти 

2025/2026 Включване на 

ученици за учас-

тие по НП 

Брой обхванати 

ученици 

 

- 100 ЗДУВД 

Учители  

1.5.2. Участие в ИКТ  

- Кандидатстване за 

средства за софтуер 

за професионално 

обучение, „ИКТ - 

Средства за Интер-

нет свързаност“ 

Дейност 4 „Подкре-

па за осигуряване на 

достъпност на ин-

формацията и кому-

никацията на учени-

ци със специфични 

нарушения на спо-

собността за учене – 

с дислексия, 

дисграфия ……“ 

Зададени параметри 

– по НП и проекти 

2025/2026 Включване на 

ученици за учас-

тие по НП 

Парични средства - 100% ЗДУВД 

Учители  

1.5.3. Участие в НП Зададени параметри 2025/2026 Включване на Парични средства - 100% ЗДУД 



 

 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

на МОН „Осигуря-

ване на съвременна, 

сигурна и достъпна 

образователна сре-

да“ – Модул 1  

– по НП и проекти ученици за учас-

тие по НП 

Учители  

1.5.4. Участие в НП 

на МОН „България – 

образователни мар-

шрути“, Модул 3  

Зададени параметри 

– по НП и проекти 

2025/2026 Включване на 

ученици за учас-

тие по НП 

Парични средства  - 100% ЗДУВД 

Учители  

1.5.5. Участие в НП 

„Иновации в дейст-

вие“ 

Зададени параметри 

– по НП и проекти 

2025/2026 Включване на 

ученици за учас-

тие по НП 

Парични средства - 100% ЗДУВД 

Учители 

Приоритетна област 2: Патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и общочовешки ценности на учениците 

Оперативна цел 2.1. Възпитание на ценности и формиране на нравствени добродетели 

2.1.1. Съхраняване 

на историческата 

памет и възпитание 

в дух на родолюбие 

и традиционни 

християнски добро-

детели – отбелязване 

на празници и учас-

тие в благотвори-

телни кампании, 

изложби и др. 

- 2025/2026 Съхранение на 

традициите и 

възпитание в ро-

долюбие 

Брой  инициативи  

и участници 

% обхванати 

Резултати     

- 100% Учители 

Педагогически 

съветник 

2.1.2. Провеждане на 

тържествени часове 

на класа за запозна-

ване с държавните 

символи (герб, зна-

ме, химн) и патрона 

- 2025/2026 Познаване на 

държавните сим-

воли и честване 

на националния 

празник на стра-

ната 

Брой  инициативи  

и участници 

% обхванати 

Резултати     

- 100% Класни ръко-

водители 



 

 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

на училището – пат-

рон, знаме, девиз, 

химн 

Оперативна цел 2.2 Изграждане на активна, информирана и отговорна ученическа общност   

2.2.1. Реализиране 

на инициативи  и 

позитивни практики 

за социална адапта-

ция, принадлежност 

към училището  чрез 

организиране и 

участие в  училищни 

празници и събития, 

разнообразни актив-

ности, състезания, 

фестивали, поддър-

жане на училищни 

медии 

- 2025/2026 Формиране на 

ученически съвет 

Планирани и реали-

зирани дейности    

- 100% Класни ръко-

водители 

Учители  

Педагогически 

съветник 

Приоритетна област 3: Осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности 

Оперативна цел 3.1 Формиране на позитивно отношение към двигателната активност и умения за групово и социално взаимодействие       

3.1.1. Участие на 

училищни отбори в 

„Ученически игри“, 

първенства, спортни 

прояви и кампании 

 2025/2026 Участие в учи-

лищни отбори и 

представяне на 

„Ученически иг-

ри” 

Планирани и реали-

зирани  

дейности   

Резултати от учас-

тия 

- 100% Учител по 

ФВС 

Класни ръко-

водители 

Педагогически 

съветник 



 

 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

3.1.2. Прилагане на 

методически и педа-

гогически процеду-

ри за развиване у 

учениците на знания 

за спорта като цяло, 

неговите ползи за 

физическото и пси-

хическото здраве и 

за изграждане на 

личностни качества 

- 2025/2026 Развиване на зна-

ния за спорта и 

значението му за 

здравословния 

начин на живот 

Резултати от про-

верки 

- 100% Учител по 

ФВС 

Оперативна цел 3.2 Осъвременяване и обогатяване на спортната база като условие за активни занимания с физически упражнения и спорт 

3.2.1. Материално-

техническо обезпе-

чаване на учебната 

дейност по ФВС и 

заниманията със 

спорт 

Бюджет на учили-

щето, НП и проекти 

2025/2026 Обезпеченост на 

учебната дейност 

по ФВС и зани-

манията със 

спорт 

Брой извършени 

ремонти по спорт-

ната база и брой 

закупени спортни 

уреди и пособия - – 

левова равностой-

ност 

- 2000 ЗДУВД 

Учител по 

ФВС 

Приоритетна област 4: Гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование 

Оперативна цел 4.1. Образование за устойчиво развитие  и модели на поведение за активно участие в обществените процеси 

4.1.1. Ученическото 

самоуправление ор-

ганизирана форма за 

участие в управле-

нието на училището 

- 2025/2026 Участие на уче-

ническото само-

управление в уп-

равлението на 

училището 

 

Брой инициативи 

- 30 Класни ръко-

водители 

Педагогически 

съветник 

4.1.2. Реализиране 

на обучение и дей-

ности за формиране 

на знания и умения 

за живот: 

- 2025/2026 Формирани зна-

ния и умения за 

безопасност и 

здравословен на-

чин на живот 

Брой  прояви, ини-

циативи 

% обхванати 

Придобити учения 

- 100% Учители 

Класни ръко-

водители 

Педагогически 

съветник 



 

 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

-  безопасност на 

движението по пъ-

тищата, действия 

при бедствия, ава-

рии, катастрофи и 

пожари, оказване на 

първа помощ, пове-

дение при кризи и 

екстремни ситуации; 

- здравно образова-

ние, здравословно 

хранене, първа до-

лекарска помощ, 

двигателна актив-

ност, превенция на 

зависимости 

4.1.3. Изграждане на 

екологична култура  

- 2025/2026 Изградена еколо-

гична култура 

Брой включени уче-

ници/ прояви 

- 100% Учители 

Класни ръко-

водители 

Педагогически 

съветник 

Приоритетна област 5: Механизъм за съвместна работа с институциите по обхващане и включване в системата на предучилищното и училищ-

ното образование на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 

Оперативна цел 5.1. Институционална подкрепа 

5.1.1. Осигуряване 

на безплатен транс-

порт за учениците от 

други населени мес-

та 

Община Бяла Сла-

тина и собствен 

транспорт 

2025/2026 Безплатен транс-

порт за учениците 

от населени места 

без училище 

% ученици с осигу-

рен безплатен тран-

спорт 

- 100% Заместник-

директори 

Класни ръко-

водители 

5.1.2. Обходи на от-

паднали от образо-

- 2025/2026  Превенция за от-

падане от учили-

% обхванати  уче-

ници 

- 100% Екип за обх-

ват, учители 



 

 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

вателната система и 

интегриране на вър-

натите в училище 

ще 

5.1.4. Обхват на 

учениците, подле-

жащи на задължи-

телно училищно 

обучение до 16-

годишна възраст 

- 2025/2026 – в 

началото на 

всеки срок 

Обхванати уче-

ници, подлежащи 

на задължително 

училищно обуче-

ние до 16-

годишна възраст 

%  обхванати уче-

ници 

- 100% Директор  

ЗДУВД, учи-

тели 

Приоритетна област 6: Предоставяне на равни възможности за обучение и възпитание 

Оперативна цел 6.1. Дейности за осигуряване на позитивна образователна среда и подкрепа на учениците 

6.1.1. Включване в 

плановете за ЧК на 

дейности за превен-

ция на отпадане и 

работа с ученици в 

риск и техните ро-

дители 

- 2025/2026 Превенция на 

отпадане на уче-

ници  

% обхванати  уче-

ници  

- 100% Класни ръко-

водители 

6.1.2. Включване на 

учениците в риск от 

отпадане в специ-

фични училищни 

дейности: 

- за изява на твор-

ческия им потенциал 

– училищни празни-

ци, състезания, кон-

курси; 

- инициативи, насо-

чени към гражданс-

ко, екологично, пат-

- 2025/2026 Превенция на 

отпадане на уче-

ниците и създа-

ване на благопри-

ятна учебна среда 

% обхванати  уче-

ници 

- 100% Учители 

Класни ръко-

водители  



 

 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

риотично възпита-

ние; 

- свободен достъп до 

училищната база; 

- изпълнение на про-

екти; 

- кариерно ориенти-

ране и консултира-

не; 

- превенция на рис-

ковете и здравос-

ловни житейски из-

бори . 

6.1.3. Създаване на 

подкрепяща среда  

за учениците със 

СОП и условия за 

приобщаващо обра-

зование за ученици в 

риск от отпадане: 
- изготвяне на инди-

видуални учебни 

програми и планове 

за подкрепа на уче-

ниците в риск и с 

ниска мотивация; 

- консултиране и 

допълнителна рабо-

та; 

- подготовка за НВО 

и ДЗИ; 

Училищен бюджет 2025/2026 Благоприятна 

учебна атмосфера 

за учениците със 

СОП и създаване 

на подкрепяща 

среда 

% включени учени-

ци  

 

- 100% Учители 

Класни ръко-

водители 



 

 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

- недопускане на 

прояви на агресия и 

тормоз; 

6.1.4. Повишаване 

на уменията и ква-

лификацията на пе-

дагогическите спе-

циалисти за работа с 

ученици с различни 

обучителни затруд-

нения и за работа с 

талантливи ученици 

Целеви средства – 

училищен бюджет 

2025/2026 Повишаване на 

уменията и ква-

лификацията на 

педагогическите 

специалисти за 

работа с различни 

групи от ученици 

% обхванати  учите-

ли 

- 100% ЗДУД  

Учители 

6.1.5. Изплащане на 

стипендии  при ус-

ловията и по реда на 

ПМС № 323 от 

21.12.2017 г. за ус-

ловията за получа-

ване на стипендии 

от учениците след 

завършено основно 

образование 

Целеви средства – 

училищен бюджет 

2025/2026 Стимулиране на 

ученици чрез по-

лучаване на сти-

пендия 

Брой ученици / сти-

пендии 

% обхванати 

- 100% Заместник-

директори 

Счетоводител 

Приоритетна област 7: Приобщаване на деца и ученици 

Оперативна цел 7.1. Подкрепа за пълноценно участие в образователния процес 

7.1.1. Извършване на 

оценка на потреб-

ностите на ученици-

те със СОП или при 

идентифицирана 

необходимост 

Средства по НП, 

проекти и училищен 

бюджет 

2025/2026 -

при необхо-

димост 

Подобряване ра-

ботата на учени-

ци със СОП 

Брой ученици 

% на обхванатите 

ученици 

25 25 ЗДУВД  

ЕПЛР 

7.1.2. Осигуряване Средства по НП, 2025/2026 Създаване на бла- % на обхванатите 25 25 Директор 



 

 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

на подкрепа на уче-

ници със СОП от 

специалисти съоб-

разно индивидуал-

ните им потребности 

– ресурсен учител, 

логопед, психолог 

проекти и училищен 

бюджет 

гоприятна среда 

за развитие на 

ученици със СОП 

ученици ЕПЛР 

7.1.3. Осигуряване 

на образователни 

ресурси, техника и 

пр. за учениците със 

СОП 

Целеви средства – 

училищен бюджет, 

проекти 

2025/2026 Улесняване рабо-

тата на учениците 

със СОП 

% на обхванатите 

ученици 

- 100% Заместник-

директори 

ЕПЛР 

7.1.4. Отличаване на 

ученици, класирани 

на призови места в 

международни и/или 

национални олимпи-

ади, състезания, 

конкурси, конфе-

ренции, свързани с 

различни сфери на 

знанието 

Целеви средства – 

училищен бюджет, 

проекти, МОН 

2025/2026 Поощряване на 

изявени ученици 

% на обхванатите 

ученици 

- 100% Директор 

Приоритетна област 8: Противодействие на тормоза и насилието 

Оперативна цел 8.1. Изграждане на позитивна поведенческа култура и нулева толерантност към формите на насилие и тормоз 

8.1.1. Ефективно 

взаимодействие на 

Координационния 

съвет за превенция и 

интервенция на на-

силието и тормоза с 

МКБППМН  и др.   

- 2025/2026 Превенция на 

насилието и тор-

моза 

% на обхванатите 

ученици 

- 100% Педагогически 

съветник 



 

 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

8.1.2. Провеждане на 

инициативи и спор-

тни мероприятия за 

поощряване на толе-

рантността и пре-

венция на агресията 

– Ден на розовата 

фланелка, Междуна-

роден Ден на толе-

рантността, ден на 

приятелството и 

други 

- 2025/2026 Превенция на 

агресията и по-

ощряване на то-

лерантността 

% на обхванатите 

ученици 

- 100% Класни ръко-

водители 

Педагогически 

съветник 

8.1.3. Оказване на 

психологическа 

подкрепа/насочване 

към такава на уче-

ници и родителите 

им при случаи на 

тормоз и насилие 

- 2025/2026 – 

при необхо-

димост 

Оказване на пси-

хологическа под-

крепа 

% на обхванатите 

ученици 

- 100% Педагогически 

съветник 

Класни ръко-

водители 

Приоритетна област 9: Превенция на риск от ранно отпадане от системата на предучилищното и училищното образование 

Оперативна цел 9.1. Изграждане на мотивация у подрастващите за редовно посещение в училище и участие в живота на училищната общност 

9.1.1. Своевременно 

идентифициране на 

признаците за изос-

таване в усвояването 

на учебния материал 

– предпоставка за 

отпадане от учили-

ще 

- 2025/2026 - в 

края на всеки 

срок 

Преодоляване на 

обучителни труд-

ности 

% на обхванатите 

ученици 

- 100% Класни ръко-

водители 

Педагогически 

съветник 

9.1.2. Анализ на пос-

тиженията на уче-

- 2025/2026 – в 

края на всеки 

Анализиране на 

постиженията на 

% на обхванатите 

ученици 

- 100% Класни ръко-

водители 



 

 

Дейности 

Финансиране Срок за из-

пълнение 

(месец, годи-

на) 

 

Очаквани ре-

зултати 

Индикатори за изпълнение  

Отговорници Бюджет Източник Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ниците, застрашени 

от отпадане, и осъ-

ществяване на педа-

гогическа подкрепа 

срок учениците и пре-

одоляване на 

срещани труд-

ности 

Педагогически 

съветник 

9.1.3. Осигуряване 

на публични изяви 

на учениците с изя-

вени дарби. 

- 2025/2026 Поощряване на 

учениците с изя-

вени дарби за по-

добро представя-

не 

% на обхванатите 

ученици  

- 100% Класни ръко-

водители 

Педагогически 

съветник 

 


